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Erfolgreiches Teammanagement

Trainingsziel:

Ein erfolgreiches Team entsteht nicht von allein. Der Prozess von vielen verschiedenen Einzelkdmpfern hin zu einem
Hochleistungsteam will initiiert und gut gemanagt werden. Neben der Organisation und Verteilung von Aufgaben gilt
es, die gruppendynamischen Aspekte im Blick zu behalten. Gleichzeitig muss die richtige Balance zwischen
notwendiger Flihrung und gewiinschter Selbstorganisation des Teams gefunden und hergestellt werden.

Das Training dient Fach- & Fihrungskraften, die vor kurzem die Leitung eines Teams ibernommen haben oder auf
diese Aufgabe vorbereitet werden sollen. Es sensibilisiert fur die Chancen, aber auch fiir moégliche Konflikte, die in der
Zusammenarbeit von Teams stecken. Die Teilnehmenden erlernen bewahrte Instrumente, die es lhnen erleichtern,
Teams zu formen und erfolgreich zu fiihren. Durch die Arbeit an konkreten Fallbeispielen aus dem Arbeitskontext der

Teilnehmenden wird die Praxisndhe gewahrleistet und der Transfer der Inhalte in den beruflichen Alltag gefordert.

Trainingsinhalte:

=  Echte” und ,unechte” Teams = Effektive Teamarbeit
= Kriterien flr erfolgreiche Teams =  Teamregeln und -strukturen
=  Teamleitung und Teammitglieder = Konflikte im Team und mogliche Losungen

= Rollen und Potenziale im Team
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